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GDY POTRZEBA
DO APTEKI
W zwi¹zku z du¿¹ ilo�ci¹ pytañ

dotycz¹cych czasu pracy aptek
podajemy godziny ich otwarcia:
GALEN
ul. Korfantego 22a, tel. 076 870-33-68
czynna: 8.00 - 19.00 pn. - pt., 8.00 - 15.00 so.
PIAST S.C.
ul. Moniuszki 10, tel. 076 870-48-33
Czynna: 8.00 - 19.00 pn. - pt., 8.00 - 13.00 so.
POD ARKADAMI
Rynek 9, tel. 076 870-28-92
czynna: 8.00 - 18.00 pn. - pt., 8.00 - 15.00 so.
POD Z£OTYM WÊ¯EM
ul. Piastowska 16, tel. 076 870-22-32
czynna: 8.00 - 20.00 pn. - pt., 9.00 - 16.00 so.
�W. MARCINA
ul. �w. Marcina 2, tel. 076 870-73-12
czynna: 8.00 - 20.00 pn. - pt., 8.00 - 15.00 so.
POD MI£ORZÊBEM
ul. Dmowskiego 9, tel. 076 871-13-18
czynna: 8.00 - 20.00 pn. - pt., 8.00 - 16.00 so.
GRUNWALDZKA
ul. Grunwaldzka 9, tel. 076 871-00-19
czynna: 8.00 - 20.00 codziennie
Apteka dy¿uruje w ka¿d¹ niedzielê i �wiê-
ta od 8.00 do 20.00
GCF
ul. Pi³sudskiego 10, tel. 076 870-54-76
czynna: 7.30 - 18.30 pn. - pt.
MEDICUS
ul. Kuziennicza 4, tel. 076 746-48-67
czynna: 8.00 - 20.00 pn. - pt., 9.00 - 12.30 so.
VADEMECUM
ul. Szpitalna 7E, tel. 076 870-06-23
czynna: 8.00 - 19.00 pn. - pt., 8.00 - 18.00 so.

Prace spo³ecznie �
u¿yteczne w Jaworze

Na podstawie Porozumienia Nr 1/2007 z dnia
20.03.2007 r. pomiêdzy Starost¹ Powiatu Jawor-
skiego a Gmin¹ Jawor zosta³y zorganizowane,
w terminie od 2 kwietnia do 30 wrze�nia, prace
spo³ecznie - u¿yteczne dla 40 bezrobotnych bez
prawa do zasi³ku.

Inicjatywy te s¹ wykonywane na rzecz lokal-
nej spo³eczno�ci na terenie miasta Jawora, ka¿-
dy tymczasowo zatrudniony nie mo¿e wypraco-
waæ wiêcej ni¿ 40 godzin miesiêcznie, a za ka¿-
d¹ godzinê otrzymuje 6,20 z³. Urz¹d Pracy do-
konuje refundacji wydatków poniesionych na wy-
p³atê �wiadczeñ pieniê¿nych osobom wykonu-
j¹cym prace spo³ecznie � u¿yteczne w wysoko-
�ci 60% kwoty �wiadczenia.

W celu wykonywania takich inicjatyw a¿ 34
osoby zosta³y skierowane do pracy w Zarz¹dzie
Lokalami Komunalnymi oraz 6 osób do Dzien-
nego O�rodka Wsparcia. Wykonywane s¹
przede wszystkim prace porz¹dkowe na terenie
Parku Miejskiego, Parku Pokoju, Jawornika,
OSiR-u, Cmentarza Komunalnego, Dziennego
O�rodka Wsparcia oraz na terenach zieleni miej-
skiej.

Do wykonywania prac spo³ecznie � u¿ytecz-
nych wyznaczane s¹ osoby na wniosek Miej-
skiego O�rodka Pomocy Spo³ecznej w Jawo-
rze. Lista wytypowanych osób jest przekazywa-
na do Powiatowego Urzêdu Pracy, który kieruje
osoby do wykonywania prac i sprawuje nad nimi
nadzór.

Burmistrz Miasta Jawora
informuje, ¿e Gmina Jawor po-
siada do zagospodarowania
nastêpuj¹ce nieruchomo�ci:

* czê�æ dzia³ki nr 150/1 o pow. 20 m2, po-
³o¿onej przy ul. Rapackiego, na której znaj-
duje siê pawilon handlowo-us³ugowy o
pow.18,20 m2,
* pomieszczenia u¿ytkowe o pow. ok. 145
m2 znajduj¹ce siê w budynku przy ul. Szpi-
talnej 7e, na dzia³ce nr 473 obrêb Nr 7-Sta-
re Miasto o pow. 4931 m2  wraz z udzia³em
160/1000 czê�ci w w/w gruncie,
* nieruchomo�æ zabudowan¹ budynkiem
us³ugowym o pow. u¿ytkowej ok. 100 m2
na dzia³ce nr 325 obrêb Nr 5 - Przedmie�cie
o pow. 461 m2 przy ul. Witosa 9 w Jaworze.

�wiadczenia rodzinne
po nowemu

Nowelizacja ustawy o �wiadczeniach rodzin-
nych, która wesz³a w ¿ycie w dniu 6 lipca br.
wnios³a kilka istotnych zmian do obowi¹zu-
j¹cych dotychczas przepisów prawnych:

1. zmianie uleg³a definicja instytucji zapewniaj¹cej
ca³odobowe utrzymanie, obecnie oznacza to -
dom pomocy spo³ecznej, placówkê opiekuñczo-
wychowawcz¹, m³odzie¿owy o�rodek wycho-
wawczy, schronisko dla nieletnich, zak³ad po-
prawczy, areszt �ledczy, zak³ad karny, zak³ad
opiekuñczo-leczniczy, zak³ad pielêgnacyjno-opie-
kuñczy, szko³ê wojskow¹ lub inn¹ szko³ê, je¿eli
instytucje te zapewniaj¹ nieodp³atnie pe³ne utrzy-
manie;

2. zmieni³a siê tak¿e definicja uprawnionej do �wiad-
czeñ rodzinnych osoby ucz¹cej siê. Obecnie
oznacza to - osobê pe³noletni¹ ucz¹c¹ siê, która
nie pozostaje na utrzymaniu rodziców w zwi¹z-
ku z ich �mierci¹ lub w zwi¹zku z ustalonym wy-
rokiem s¹dowym lub ugod¹ s¹dow¹ nabywa
prawa do alimentów z ich strony. Nowa definicja
nie zawiera ju¿ wymogu, aby wyrok s¹du orze-
kaj¹cy alimenty zosta³ wydany przed osi¹gniê-
ciem pe³noletno�ci przez osobê ucz¹c¹ siê.
Umo¿liwia tak¿e uzyskanie prawa do �wiadczeñ
rodzinnych osobom, które naby³y prawo do ali-
mentów od rodziców tak¿e na podstawie ugody
s¹dowej, a nie tylko wyroku s¹dowego;

3. zmiana definicji pojêcia �rodziny� powoduje, ¿e
do sk³adu rodziny nie bêd¹ wliczane dzieci po-
zostaj¹ce w zwi¹zku ma³¿eñskim, a tak¿e pe³-
noletnie dziecko, posiadaj¹ce w³asne potomstwo.
Zawarcie przez dziecko zwi¹zku ma³¿eñskiego,
a tak¿e urodzenie dziecka powoduje, ¿e osoby
te tworz¹ now¹ rodzinê, tym samym nie jest za-
sadnym umieszczanie tych osób w sk³adzie ro-
dziny ich rodziców. Zmiana ta powoduje tak¿e
to, ¿e je�li niepe³noletnie dziecko, na które po-
bierane s¹ �wiadczenia rodzinne urodzi w³asne
potomstwo, rodzina nie traci prawa do �wiad-
czeñ;

4. Ustawa o �wiadczeniach rodzinnych przed no-
welizacj¹ zobowi¹zywa³a do uwzglêdniania ka¿-
dej zmiany w egzekucji zas¹dzonych �wiadczeñ
alimentacyjnych. Maj¹c na uwadze fakt, ¿e czê-
sto wysoko�æ wyegzekwowanych �wiadczeñ ali-
mentacyjnych zmienia siê ka¿dego miesi¹ca, co
powoduje konieczno�æ zmiany decyzji, uchylo-

no w art. 3 pkt 23 literê �e� oraz w art. 3 pkt 24
literê �e�, co spowodowa³o, ¿e zmiany egzekucji
�wiadczeñ alimentacyjnych w trakcie okresu za-
si³kowego nie wp³ywaj¹ na prawo do �wiadczeñ
rodzinnych do koñca okresu zasi³kowego. Zmia-
ny te bêd¹ mia³y wp³yw na prawo do �wiadczeñ
w kolejnym okresie zasi³kowym;

5. Doprecyzowaniu uleg³ tak¿e sposób liczenia do-
chodu uprawniaj¹cego do zasi³ku rodzinnego.
Obecnie art. 5 ust. 3 otrzyma³ nastêpuj¹ce
brzmienie: w przypadku gdy dochód rodziny w
przeliczeniu na osobê w rodzinie lub dochód
osoby ucz¹cej siê przekracza kwotê uprawnia-
j¹c¹ dan¹ rodzinê lub osobê ucz¹c¹ siê do za-
si³ku rodzinnego, o kwotê ni¿sz¹ lub równ¹ kwo-
cie odpowiadaj¹cej najni¿szemu zasi³kowi ro-
dzinnemu przys³uguj¹cemu w okresie, na który
jest ustalany, zasi³ek rodzinny przys³uguje, je¿eli
przys³ugiwa³ w poprzednim okresie zasi³kowym.
W przypadku przekroczenia dochodu w kolej-
nym roku kalendarzowym zasi³ek rodzinny nie
przys³uguje. Usuniêto w ten sposób kontrower-
sje wokó³ regulacji tego przepisu w poprzednim
brzmieniu, kwestionowanej w orzecznictwie s¹-
dów administracyjnych, odnosz¹cej kwotê prze-
kroczenia dochodu do dochodu rodziny lub do-
chodu osoby ucz¹cej siê;

6. Zmianie uleg³y tak¿e zasady przyznawania pra-
wa do dodatku do zasi³ku rodzinnego z tytu³u
opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego. Obecnie, aby ubie-
gaæ siê o przyznanie tego dodatku, trzeba legi-
tymowaæ siê okresem pozostawania w stosun-
ku pracy przez okres co najmniej 6 miesiêcy;

7 .Przepis art. 15b ust. 2 i 3 w brzmieniu nadanym
przez nowelizacjê ustawy przyznaje prawo do
jednorazowej zapomogi po urodzeniu siê dziec-
ka w wysoko�ci 1 tys. z³ nie tylko rodzicom i opie-
kunom prawnym, ale tak¿e faktycznym opieku-
nom dziecka. Za tak¹ osobê uwa¿a siê osobê
faktycznie opiekuj¹c¹ siê dzieckiem, je¿eli wy-
st¹pi³a z wnioskiem do s¹du rodzinnego o przy-
sposobienie noworodka. Ponadto opiekun dziec-
ka mo¿e staraæ siê o �becikowe� w ci¹gu 12 mie-
siêcy od daty objêcia opiek¹ albo od daty przy-
sposobienia dziecka, a nie, jak obecnie, od dnia
jego narodzin. Ze �wiadczenia mog¹ zatem sko-
rzystaæ osoby decyduj¹ce siê na adopcjê star-
szych dzieci. D³u¿szy czas na z³o¿enie wniosku
o becikowe maj¹ te¿ rodzice. Wynosi on obec-
nie 12 miesiêcy od dnia narodzin dziecka, a nie
jak dotychczas 3 miesi¹ce;

8 .Zmiana w art. 14 ustawy ma na celu doprecyzo-
wanie kwestii przys³ugiwania dodatku do zasi³-
ku rodzinnego z tytu³u rozpoczêcia roku szkol-
nego, w zwi¹zku z licznymi rozbie¿no�ciami
w interpretacji dotychczasowego brzmienia tego
przepisu. Dodatek przys³uguje raz w okresie za-
si³kowym, a termin na z³o¿enie wniosku o jego
wyp³atê zosta³ ograniczony do 4 miesiêcy od dnia
rozpoczêcia roku szkolnego albo rocznego przy-
gotowania przedszkolnego. Uzasadnione jest to
zarówno nazw¹ dodatku, jak i jego celem. Do-
datek przys³uguje w zwi¹zku z rozpoczêciem
roku szkolnego, a zatem powinien byæ przezna-
czony � zgodnie z wol¹ ustawodawcy � na po-
trzeby zwi¹zane z rozpoczêciem w szkole no-
wego roku szkolnego;

9. Poprzez dodanie art. 23a doprecyzowano spo-
sób postêpowania przy ustalaniu prawa do
�wiadczeñ rodzinnych w przypadku koordynacji
systemów zabezpieczenia spo³ecznego. Okre-
�lona zosta³a procedura postêpowania, w przy-
padku gdy osoba sk³ada w Polsce wniosek o
�wiadczenia rodzinne w sytuacji, gdy cz³onek
rodziny przebywa w pañstwie, w którym stosuje
siê przepisy o koordynacji systemów zabezpie-
czenia spo³ecznego (kraje Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego, Szwaj-
caria). Okre�lona zosta³a tak¿e procedura po-
stêpowania, w przypadku gdy w okresie pobie-
rania �wiadczeñ w Polsce cz³onek rodziny wy-
je¿d¿a do pañstwa, w którym stosuje siê przepi-
sy o koordynacji systemów zabezpieczenia spo-
³ecznego;

10.Zmiana dokonana w tre�ci art. 17a powoduje,
¿e gdy organ wyp³acaj¹cy �wiadczenia rodzin-
ne powe�mie informacjê, ¿e uprawniony mar-
notrawi �wiadczenia lub wydatkuje je niezgod-
nie z przeznaczeniem, wówczas nale¿ne �wiad-
czenia w ca³o�ci lub czê�ci nale¿y wyp³acaæ
w formie rzeczowej. Dotychczas organ wyp³a-
caj¹cy �wiadczenia tylko mia³ tak¹ mo¿liwo�æ,
teraz jest to jego obowi¹zek;

11.Bardzo wa¿na zmiana dotyczy rolników. GUS
jest zobowi¹zany og³osiæ w Dzienniku Urzêdo-
wym Rzeczpospolitej Polskiej �Monitor Polski�,
nie pó�niej ni¿ do dnia 23 wrze�nia ka¿dego roku,
wysoko�æ przeciêtnego dochodu z pracy w in-
dywidualnych gospodarstwa rolnych z 1 ha prze-
liczeniowego. Rozwi¹zanie to ma pozwoliæ na
p³ynne ustalanie prawa do �wiadczeñ dla rolni-
ków na kolejne okresy zasi³kowe, trwaj¹ce
w okresie wrzesieñ - sierpieñ.

Stypendia i inne �ród³a
dofinansowania dla osób ucz¹cych siê.

W zwi¹zku ze zbli¿aj¹cym siê rokiem szkolnym i akademickim przedstawiamy informacje
o instytucjach i organizacjach pozarz¹dowych, wspieraj¹cych osoby ucz¹ce siê w formie
stypendiów.

1. Program Student PFRON
PFRON w ramach tego programu przyznaje

dofinansowanie dla osób z orzeczonym znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepe³nosprawno�ci, które
studiuj¹, b¹d� ucz¹ siê w szko³ach policealnych. Ze
�rodków stypendium mo¿na pokryæ m.in. czesne,
koszty zakwaterowania i dojazdu, zakup pomocy
naukowych. Wnioski s¹ przyjmowane 2 razy w roku,
najbli¿szy termin mija 10 pa�dziernika 2007 r.
Szczegó³owe informacje s¹ dostêpne na stronie:
www.pfron.org.pl
2. Program �Zdolny �l¹sk�

Stypendium przeznaczone dla uczniów szkó³
podstawowych, gimnazjów oraz szkó³ wy¿szych,
potrafi¹cych wykazaæ siê wybitnymi osi¹gniêciami

naukowymi, sportowymi lub artystycznymi. Termin
sk³adania wniosków w tegorocznej edycji konkursu
stypendialnego up³ywa 5 wrze�nia 2007 r. Regulamin
wraz z wnioskiem o przyznanie stypendium zosta³
zamieszczony na stronie www.fem.org.pl .
3. Program stypendialny �Innowacje w
Internecie�

Program stypendialny firmy Google realizowany
przy wspó³pracy z Wy¿sz¹  Szko³¹  Biznesu �
National �Louis University w Nowym S¹czu
nastawiony jest na sfinansowanie kosztów studiów
dla osób interesuj¹cych siê rozwojem technologii IT
oraz informatyki. Warunkiem ubiegania siê o
stypendium jest wype³nienie zg³oszenia (dostêpne na
stronie www.wsb-nlu.edu.pl/pl/maturzysta/stypendia-

google.html) oraz przes³anie do 20 pa�dziernika 2007
r. w formie papierowej autorskiego eseju w jêzyku
angielskim na temat �Innowacje w Internecie� wraz
z streszczeniem pracy oraz prezentacj¹ projektu na
p³ycie CD.
4. Fundacja Izabeli i Adama Ma³yszów

Fundacja przyznaje stypendia dla m³odych ludzi
czynnie uprawiaj¹cych sport, m³odych sportowców
oraz osób, które w wyniku czynnego uprawiania
sportu uleg³y kontuzji, a jej skutkiem jest
niepe³nosprawno�æ. Szczegó³owe informacje
o programie stypendialnym na stronie fundacji:
www.fundacjamalysz.pl
5. Fundacja Wojciecha Niewiadomskiego
O LEPSZE JUTRO

Fundacji organizuje nieregularnie konkursy
stypendialne skierowane do m³odzie¿y, wycho-
wuj¹cej siê w trudnej sytuacji materialnej,
a w szczególno�ci sierot, pó³sierot, wychowanków
Domów Dziecka oraz rodzin zastêpczych. Informacje
o dzia³aniach fundacji znajduj¹ siê na jej stronie
internetowej: www.olepszejutro.pl

Plany pracy Rady Miejskiej na II pó³rocze
W dniu 27 czerwca br. Rada Miejska uchwa³¹

nr X/58/07 zaakceptowa³a plany pracy rady i jej
organów na drugie pó³rocze 2007 roku. Poni¿ej
przedstawiamy Pañstwu zakres tematów, jakimi
zajm¹ siê radni miejscy podczas posiedzeñ rady.
SIERPIEÑ
1.Uchwa³a w sprawie zmiany w bud¿ecie na 2007 r.
2.Uchwa³a w sprawie powo³ania zespo³u opiniuj¹cego
kandydatów na ³awników do S¹du Rejonowego w
Jaworze i S¹du Okrêgowego w Legnicy.
WRZESIEÑ
1.Uchwa³a w sprawie zmiany w bud¿ecie na 2007 r.
2.Informacja o przebiegu wykonania bud¿etu gminy
za pierwsze pó³rocze oraz informacja o przebiegu
planu finansowego samodzielnego publicznego
zak³adu opieki zdrowotnej i samorz¹dowych
jednostek kultury
3.Uchwa³a w sprawie powo³ania dora�nej Komisji
Kapitu³y Rady Miejskiej w Jaworze
4.Propozycje Komisji Rady do projektu bud¿etu na 2008 r.

PA�DZIERNIK
1.Uchwa³a w sprawie zmiany w bud¿ecie na 2007 r.
2.Informacja o o�wiadczeniach maj¹tkowych
pracowników.
3.Informacja o o�wiadczeniach maj¹tkowych
radnych.
4.Uchwa³a w sprawie nadania tytu³u Honorowego
�Obywatela Miasta Jawora�.
5.Program wspó³pracy Gminy Jawor z podmiotami
prowadz¹cymi dzia³alno�æ po¿ytku publicznego na
2008 r.
LISTOPAD
1.Uchwa³a w sprawie aktualno�ci studium
zagospodarowania przestrzennego miasta Jawora i
planów zagospodarowania  przestrzennego.
2.Uchwa³y w sprawie okre�lenia wysoko�ci stawek
w podatku od nieruchomo�ci, w podatku od �rodków
transportowych oraz podatku od posiadania psów na
2008 r.
3.Gminny Program Rozwi¹zywania Problemów

Alkoholowych oraz Przeciwdzia³aniu Narkomanii na
2008 r.
4.Projekt bud¿etu Gminy na 2008 r.
GRUDZIEÑ
1.Uchwa³a w sprawie zmiany w bud¿ecie na 2007 r.
2.Projekt bud¿etu Gminy Jawor na 2008 rok.
3.Uchwalenie planu pracy Rady i jej organów na
I pó³rocze 2008 r.

Dyrektor O�rodka
Sportu i Rekreacji w Jaworze

informuje, i¿ w zwi¹zku
z postojem technologicznym
Krytej P³ywalni �S³owianka�
w dniach od 3 do 20 wrze�nia
br. obiekt bêdzie nieczynny.

Za nieudogodnienia
� przepraszamy.


