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PRACE SPO£ECZNIE U¯YTECZNE

�Szko³a My�l¹ca O Ka¿dym�
Program rozwoju �SMOK� Szko³y Podstawowej w Piotrowicach

�Piotrowice ku Europie z Dolno�l¹skim SMOKiem� wdra¿any od
1 kwietnia 2007 do 31 marca 2008 r. zosta³ opracowany przez kadrê
nauczycielsk¹ Szko³y Podstawowej w Piotrowicach. Koordynatorem
programu jest nauczycielka Danuta Kowalska. Finansowym
zarz¹dzaniem projektu zajmuje siê ksiêgowa Helena Królikowska.
Za przebieg i realizacjê ca³o�ci odpowiedzialna jest dyrektor szko³y
Danuta Niedzielska. Szko³a otrzyma³a na ten cel 104.866 z³ dotacji
z Europejskiego Funduszu Spo³ecznego.

W ramach tego projektu, zgodnie z za³o¿eniami programu �Wyrównywanie
szans edukacyjnych poprzez identyfikacjê i wspieranie uzdolnieñ wszystkich
uczniów i mo¿liwo�ci ich wykorzystywania w ¿yciu zawodowym� -
zaplanowano do realizacji ró¿ne dzia³ania w trzech obszarach:

I. Opracowanie i wdro¿enie programu rozwoju szko³y uwzglêdniaj¹cego
zapewnienie uczniom mo¿liwo�ci wyrównywania szans edukacyjnych.

Dzia³ania:
* zapewnienie w szkole pomocy specjalistów; pedagoga, psychologa,

logopedy;
* nawi¹zanie wspó³pracy z innymi szko³ami na terenie gminy i stworzenie

zespo³u specjalistów udzielaj¹cych wsparcia;
* przeprowadzenie diagnozy uczniów w celu rozpoznania potrzeb, mo¿liwo�ci

czy trudno�ci edukacyjnych uczniów, ale tak¿e zbadanie przyczyn zagro¿enia
niepowodzeniami;

* opracowanie we wspó³pracy ze specjalistami indywidualnych programów
nauczania dla uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

* organizowanie zajêæ wyrównawczych;
* organizowanie zajêæ pozalekcyjnych: kó³ artystycznych, kó³ zainteresowañ;
* wyjazdy uczniów na �Zielone Szko³y� w ramach których prowadzone bêd¹

zajêcia i warsztaty;
* szkolenia nauczycieli w zakresie umiejêtno�ci pracy z dzieæmi o specjalnych

potrzebach, w tym z dzieæmi zdolnymi;
* zacie�nienie wspó³pracy z rodzicami wszystkich uczniów, edukacja

w zakresie kompetencji wychowawczych;
* integrowanie �rodowiska lokalnego poprzez organizowanie w szkole

spotkañ dla dzieci, ich rodziców i przyjació³.
II. Umo¿liwienie uczniom zdobywania dodatkowej wiedzy i umiejêtno�ci

u³atwiaj¹cych dalsz¹ edukacjê i wybór �cie¿ki zawodowej
Dzia³ania:
* organizowaniu zespo³owych dzia³añ uczniów i pracy metod¹ projektu.

Wp³ynie to na wiêksz¹ odpowiedzialno�æ i lepsz¹ wspó³pracê w grupie;
* stworzeniu uczniom mo¿liwo�ci wykorzystywania technik informacyjnych

w pozyskiwaniu informacji i poszerzaniu wiedzy o �wiecie;
* organizowaniu dzia³añ kszta³tuj¹cych umiejêtno�ci komunikowania siê

i pos³ugiwania siê jêzykami obcymi. Wymiana miêdzy uczniami zaprzyja�nionej
gminy Czeskiej;

* w³¹czeniu szko³y i uczniów w lokalne, regionalne dzia³ania na rzecz innych
ludzi i �rodowiska, na rzecz ma³ej i du¿ej Ojczyzny oraz �wiata;

* stworzeniu mo¿liwo�ci pracy ró¿nymi metodami aktywizuj¹cymi.
Zachêcanie do pracy w grupach z mo¿liwo�ci¹ eksperymentowania gdzie
uczniowie planuj¹, jak wykorzystaæ uzyskan¹ wiedzê, umiejêtno�ci
i do�wiadczenia w codziennym ¿yciu.

III. Wspó³pracy szko³y z organizacjami i spo³eczno�ci¹ lokaln¹ na rzecz
rozwoju edukacji i aktywno�ci obywatelskiej.

Dzia³ania koncentrowaæ siê bêd¹ wokó³ budowy wizerunku i pozycji szko³y
jako aktywnego uczestnika ¿ycia lokalnego. Lokalnymi partnerami z którymi
szko³a bêdzie wspó³pracowaæ to: rodzice uczniów, w³adze samorz¹dowe,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna,  policja,  domy i o�rodki kultury, inne
szko³y, parafia,  organizacje pozarz¹dowe, wolontariusze m³odzie¿owi, lokalne
stowarzyszenia, ko³o gospodyñ,  stra¿ po¿arna -   wspó³praca, z którymi  pozwoli
na rozszerzenie oferty na zagospodarowanie czasu wolnego.

Mamy nadziejê, ¿e powy¿sze dzia³ania wp³yn¹ na wyrównanie szans
edukacyjnych, wspieranie uzdolnieñ wszystkich uczniów oraz umo¿liwi¹ im
wykorzystywanie zdobytej wiedzy  w dalszej edukacji i ¿yciu zawodowym.
                                                                   Szkolny zespó³ realizuj¹cy projekt.

�Chleb ¿ytni domowy z Pomocnego�
� pierwszy produkt tradycyjny z Gminy Mêcinka

PRODUKT TRADYCYJNY
Produkty tradycyjne wyró¿niaj¹ siê wyj¹tkow¹ jako�ci¹, cechami oraz w³a-

�ciwo�ciami wynikaj¹cymi ze stosowania tradycyjnych metod produkcji,
za które uwa¿a siê metody wykorzystywane od co najmniej 25 lat. Takie
wymogi okre�lone s¹ w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o rejestracji
i ochronie nazw produktów rolnych i �rodków spo¿ywczych oraz o produk-
tach tradycyjnych.

Chleb Pani Anieli Pañczak
z Pomocnego spe³nia wszystkie te
wymogi.

Fakt ten potwierdza umieszcze-
nie go w�ród 23 produktów regio-
nalnych i tradycyjnych zawartych
w dwujêzycznym �Katalogu pro-
duktów regionalnych i tradycyjnych
z województwa dolno�l¹skiego�
wydanym przez Wydzia³ Rozwoju
Obszarów Wiejskich Urzêdu Mar-
sza³kowskiego we Wroc³awiu.
Tradycja wypieku chleba.

Tradycja wypieku chleba Pani
Anieli Pañczak pochodzi z terenów
spod Nowego S¹cza ko³o Krynicy
i jest przekazywana z pokolenia na
pokolenie od ponad 40 lat. Recep-
turê jego wypieku na Dolny �l¹sk
przywioz³a mama i babcia gospo-
dyni w 1947 roku. Cech¹ charak-
terystyczn¹ jest wykorzystywanie
serwatki jako dodatku. Surowce do
wypieku pochodz¹ z w³asnego go-
spodarstwa rolnego. Chleb ten pie-
czony jest w domowym piecu chle-
bowym, opalanym drewnem dêbo-
wym.

Przedsiêwziêcie polegaj¹ce na
zarejestrowaniu chleba z Pomoc-
nego zainicjowa³ wójt Zbigniew

Przychodzeñ. Procedura polega-
³a na przygotowaniu odpowiednie-
go wniosku, który pomog³a opra-
cowaæ Arleta Gregulska � pracow-
nik urzêdu gminy oraz Ryszard
Czerwiñski z Urzêdu Marsza³kow-
skiego Województwa Dolno�l¹-
skiego. Bardzo wa¿ne by³o tak¿e

zebranie niezbêdnych za³¹czników
dokumentuj¹cych istnienie ponad
25 letniej tradycji wypieku chleba
Pani Anieli Pañczak. Obecnie
trwaj¹ przygotowania w celu wpi-
sania produktu na Listê Produktów
Tradycyjnych prowadzon¹ przez
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

PORZ¥DKI W SICHOWIE
Nastanie wiosny wyzwoli³o

w�ród mieszkañców Sichowa chêæ
do podjêcia nowych inicjatyw s³u-
¿¹cych upiêkszaniu swojej wsi.

Koñcem marca zosta³y podjête
prace porz¹dkowe na starym po-
niemieckim cmentarzu po³o¿onym
w s¹siedztwie cmentarza komunal-
nego. Inicjatorem robót polegaj¹-
cych na odkrzaczaniu, porz¹dko-
waniu pozosta³o�ci po nagrobkach,
a tak¿e wyrównywaniu drogi i par-
kingu by³ so³tys wsi Stanis³aw

Olech. Przy wspó³dzia³aniu miesz-
kañców wsi oraz pomocy pracow-
ników urzêdu gminy, jak mówi¹
mieszkañcy wsi �cmentarz przej-

rza³�.
Równie¿

na cmenta-
rzu komu-
n a l n y m
przeprowa-

dzono szereg pilnych prac. W miej-
scu wyciêtych topoli, po usuniêciu
korzeni zrekultywowano grunt i po-
siano trawê. Kolejna inicjatywa
mieszkañców zosta³a wsparta po-
moc¹ ze strony gminy w postaci
pracy pracowników gospodar-
czych i koparki.

Uporz¹dkowane tereny obydwu
cmentarzy s¹ pozytywn¹ wizytów-
k¹ wsi, szczególnie dobrze �wiad-
cz¹ o jej mieszkañcach.

29 marca br. Gmina Mêcinka podpisa³a porozumienie z Powiato-
wym Urzêdem Pracy w Jaworze w sprawie organizacji prac spo³ecz-
nie u¿ytecznych dla 17 osób. Realizowane bêd¹ w terminie od kwiet-
nia do koñca wrze�nia 2007 r. Tego samego dnia w Urzêdzie Gminy
w Mêcince odby³o siê spotkanie organizacyjne z osobami wytypo-
wanymi do wykonywania prac na rzecz swoich wsi po³¹czone ze szko-
leniem BHP. W spotkaniu uczestniczyli wójt gminy Zbigniew Przy-
chodzeñ, sekretarz gminy Zygmunt Melner, przedstawiciel PUP
w Jaworze Zofia Piekielniak oraz so³tysi wszystkich wsi gminy. Zgod-
nie z wytycznymi Ministerstwa Pracy i Polityki Spo³ecznej prace spo-
³ecznie u¿yteczne s¹ to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasi³ku na rzecz spo³eczno�ci
lokalnej. Zatrudnieni pracownicy bêd¹ sprz¹taæ, porz¹dkowaæ oraz wykonywaæ najpilniejsze prace na tere-
nie ka¿dego so³ectwa w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

Na spotkaniu szczegó³owo omówiono zasady wykonywania prac, obowi¹zki i prawa pracowników, zasa-
dy wynagradzania i rozliczania czasu pracy. W roku bie¿¹cym bezpo�redni nadzór nad pracownikami spra-
wowaæ bêd¹ so³tysi poszczególnych wsi. Takie rozwi¹zanie umo¿liwi w³a�ciwe planowanie i rozliczanie
wykonywanych prac.

Z OBRAD RADY GMINY
Podczas obrad VI sesji Rady Gminy Mêcinka w dniu 24 kwietnia br. wójt gminy

Zbigniew Przychodzeñ z³o¿y³ podziêkowania odchodz¹cemu na emeryturê
dyrektorowi Kopalni Bazaltu �Winna Góra� Piotrowice � Józefowi Szatkowskiemu.
Podziêkowa³ za wieloletni¹ i wzorow¹ wspó³pracê Kopalni z Gmin¹ i na rzecz Gminy,
¿ywi¹c nadziejê i¿ to odej�cie na zas³u¿ony odpoczynek nie zburzy tego, co zosta³o
wspólnie zbudowane.

Podziêkowania za trud i zaanga¿owanie na rzecz spo³eczno�ci lokalnej otrzymali
równie¿ byli wieloletni so³tysi: Franciszek Lulek z My�linowa i Zbigniew Ko�bia³
z Ma³uszowa (obecnie mieszkaniec gminy Paszowice).

Rada Gminy zatwierdzi³a sprawozdanie finansowe Samodzielnego Publicznego
Zak³adu Opieki Zdrowotnej � Gminnego O�rodka Zdrowia w Piotrowicach za 2006
rok; przyjê³a sprawozdanie finansowe Gminnej Biblioteki Publicznej w Mêcince
za 2006 rok.

Podjê³a uchwa³y w
sprawie: miejscowego
planu zagospoda-
rowania przestrzen-
nego terenu górni-czego
�Winna Góra� dla
terenu dzia³ek nr 20
(czê�æ, 37/2) i 38dr
(czê�æ) obrêb Pio-
trowice; zmiany bu-
d¿etu Gminy Mêcinka
na 2007 rok; powo-
³ania Rady Spo³ecznej
przy Gminnym O�rod-
ku Zdrowia w Piotro-
wicach.


